ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«НАЦИОНАЛЬНЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ЦЕНТР ЭНДОКРИНОЛОГИИ» 
МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Замещение вакантных должностей научных сотрудников Центра осуществляется на конкурсной основе в соответствии с приказом Минобрнауки России от 02.09.2015г. № 937 «Об утверждении перечня должностей научных работников, подлежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного конкурса» и Положения о порядке проведения конкурса на замещение должностей научных работников ФГБУ «НМИЦ эндокринологии» Минздрава России, утвержденное приказом ФГБУ «НМИЦ эндокринологии» Минздрава России от 05.02.2018 № 80.

Научный сотрудник Группы медицинской и популяционной геномики НЦМУ «Национальный центр персонализированной медицины эндокринных заболеваний» на 1,0 ставки.
Дата начала приема заявок: 15.11.2021
Дата окончания приема заявок: 06.12.2021
[bookmark: _GoBack]Дата и место проведения конкурса: 08.12.2021
ФГБУ «НМИЦ эндокринологии» Минздрава России, ул. Дм. Ульянова, д. 11. 

Требования к кандидату:
· высшее профессиональное образование;
· опыт работы по специальности «лабораторная генетика», «медицинская биохимия» или аналогичной не менее 5 лет;
· знания этиологии и патогенеза наследственных заболеваний, методов их клинической и молекулярно-генетической диагностики;
· теоретические и практические знания в области высокопроизводительного секвенирования, методов пробоподготовки, получения и анализа результатов;
· опыт аннотации и клинической интерпретации данных секвенирования ДНК пациентов с наследственными заболеваниями;
· опыт анализа и написания научных публикаций, навыки публичного представления данных;
· владение английским языком (не ниже уровня Upper-intermediate).

Условия работы:
- трудовой договор – срочный трудовой договор, на время выполнения работ по гранту;
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]- размер заработной платы от 60 000 до 150 000 р. в месяц 

Трудовые функции:
· Поиск, изучение, анализ и систематизация научной литературы по проводимым проектам;
· Разработка и апробация аналитических методик в области интерпретации данных высокопроизводительного секвенирования образцов ДНК пациентов;
· Научная и клиническая интерпретация получаемых экспериментальных данных;
· Подготовка заявок на конкурсы научных проектов и отчетов по результатам выполненных проектов;
· Подготовка научных публикаций по результатам исследований.
· Участие в научных конференциях и школах, представление полученных результатов.
· Передача опыта научной деятельности, содействие в обучении новых сотрудников и воспроизводстве научных кадров.
Контактная информация: 
секретарь конкурсной комиссии: Матвеева Лариса Александровна, адрес электронной почты: Zhuravlyova.Anna@endocrincentr.ru 
Документы необходимые для участия в конкурсе на замещение должностей научных работников опубликованы на официальном сайте ФГБУ «НМИЦ эндокринологии» Минздрава России www.endocrincentr.ru, в разделе «Конкурс на замещение должностей научных работников».
