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СЛУЖЕБНАЯ ЗАПИСКА

Прошу объявить конкурс на вакантную должность: __________________________________
                                                            (наименование должности)
по подразделению	
(наименование научного подразделения)
на	ставки.
(ставка, доля ставки)
Квалификационные требования и условия работы:

1. Квалификационные требования к должности научного работника: ______________________

2. Отрасль (область) науки, в которой предполагается работа претендента: ________________
3. Примерный перечень количественных показателей результативности труда претендента, характеризующих выполнение предполагаемой работы:	
4. Условия трудового договора: Трудовой договор: 	
(срочный /бессрочный)
Срок трудового договора: 	месяцев
(указывается в случае срочного договора)
Срок, по истечении которого
предполагается проведение аттестации	лет
(указывается в случае бессрочного договора)
Размер заработной платы: от	руб. до	руб.
Возможный размер выплат стимулирующего характера
и условия их получения:	
Возможные социальные гарантии:	
(предоставление служебного жилья, компенсация расходов на наем жилого помещения, обеспечение лечения, отдыха, проезда и так далее)


Конкурс объявляется в связи с окончанием трудового договора:


                         (Ф.И.О. работника)		(дата	окончания	трудового	договора)
 			
Руководитель научного подразделения	(подпись)	(И.О.	Фамилия)
                                                                                                  «	»	201	г.

Объявление о конкурсе с требованиями и условиями работы выставляются на сайт ФГБУ «НМИЦ эндокринологии» Минздрава России 
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